ARRETE portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2023

CADRE D’'EMPLOIS des AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX
pour l'accés au GRADE d’'agent social principal de 1ére classe

Le Président de CCAS DE CHALONS EN CHAMPAGNE

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX,

ARRETE
Article 1 : Le tableau annuel d'avancement est fixé comme suit :
Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Observations
Actuel proposé
agent social agent social
principal de 2éme | principal de 1ére 1 DOSSIER RECEVABLE
Mme GERARD Severine classe classe
agent social agent social
Mme FAUBERT Marie- principal de 2éme principal de 1ére 2 DOSSIER RECEVABLE
France classe classe
agent social agent social
principal de 2éme principal de 1ére 3 DOSSIER RECEVABLE
Mme PIERRON Murielle classe classe
agent social agent social
principal de 2éme principal de 1ére 4 DOSSIER RECEVABLE
Mme HUMBERT Daniele classe classe

Total promouvables : 13

Nombres d’hommes : 1

Nombre de femmes : 12
Total promus : 4

Nombres d’'hommes : 0

Nombre de femmes : 4

Fait a CHALONS EN CHAMPAGNE,
le 25 mai 2023




ARRETE portant tableau annuel d'avancement de grade

Année 2023

CADRE D'EMPLOIS des AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX
pour |'accés au GRADE d'agent social principal de 2éme classe

Le Président de CCAS DE CHALONS EN CHAMPAGNE

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le statut particulier du cadre d'emplois des AGENTS SOCIAUX TERRITORIAUX,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit :

Agent Libellé Grade Libellé Grade | Niveau Rhasrvations
Actuel proposé
agent social
agent social principal de 2éme 1 DOSSIER RECEVABLE
Mme FACQ Janique classe
agent social
agent social principal de 2éme 2 DOSSIER RECEVABLE
Mme LEBEL Brigitte classe

Total promouvables : 3

Nombres d’'hommes : 0

Nombre de femmes : 3
Total promus : 2

Nombres d’hommes : 0

Nombre de femmes : 2

Fait a CHALONS EN CHAMPAGNE,

le 25 mai 2023

e Directeur G

P / Le Président,
anéral des Services




ARRETE portant tableau annuel d’'avancement de grade

Année 2023

CADRE D’EMPLOIS des ASSISTANTS TERRITORIAUX SOCIO-EDUCATIFS
pour l'acces au GRADE d'assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle

Le Président de CCAS DE CHALONS EN CHAMPAGNE

Vu le code général de la fonction publique,
Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ASSISTANTS TERRITORIAUX SOCIO-

EDUCATIFS,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement est fixé comme suit:

Agent Libellé Grade

Actuel

Libellé Grade | Niveau Observations

proposé

assistant socio-

assistant socio-
éducatif de classe 1 DOSSIER RECEVABLE

Mme HUGUES-LAPORTE éducatif :
Josiane exceptionnelle
Total promouvables : 1
Nombres d'hommes : 0
Nombre de femmes : 1
Total promus : 1
Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1
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Fait a CHALONS EN CHAMPAGNE,
le 1er juin 2023

P/ Le Président,

M— P 4 Jte Directeur Général des Services
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