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La CAP

Fusion du CT et du CHSCT pour former le CST (comité social
territorial)

Composé paritairement ou non de représentants du
personnel et de représentants des élus

Création obligatoire d'un CST dans les collectivités de plus de
50 agents, rattachement au CST du CDG pour les collectivités
de moins de 50 agents ou création d'un CST commun
Formation spécialisée obligatoire en matiére d'hygiéne, de
sécurité et de conditions de travail dans les collectivités et
établissements publics de plus de 200 agents

Compeétent en matiére d'organisation et de fonctionnement
général des services

Sont électeurs : les fonctionnaires stagiaires et titulaires + les agents
contractuels de droit public et de droit privé (sous conditions)
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